                  将政教督〔2016〕7号

关于对漠源中心校实施素质教育工作督导评估报告

将乐县漠源中心校：

2016年5月5日县教育督导室对漠源中心校实施素质教育进行了新一轮督导评估，得分95分。本次评估按《三明市中小学素质教育督导评估标准》进行，主要内容为“办学思想、制度建设、课程实施、德育工作、校园文化、学校发展”。评估组通过听取汇报、现场察看、访谈师生、查阅资料等，对学校实施素质教育工作进行督导评估。现将评估情况反馈如下：
一、主要做法及成效：

1、办学理念以学生为主体。学校始终把党的教育方针做为教育指导思想，始终坚持以“学生为主体”，注重自身业务水平提高，以课堂教学为载体，全面推进素质教育。新制定的学校“十三五”发展规划，切合学校实际，基本满足本乡教育基本公共服务功能要求。校园整洁、美观，校风、教风、学风得到较大改善，教职工、学生精神面貌焕然一新。

2、各项规章制度较为健全。学校各项规章制度制定覆盖学校管理全过程，并汇编成册。特别是学籍管理、安全管理、教师管理、教学常规管理，制度细致、责任明确、管理到人，具有很强的操作性、实效性。学校招生行为、作息时间安排、办学行为符合政策规定。各功能教室使用正常，过程材料记录完整。
3、各类规定课程开足开齐。严格按照国家和省颁中小学课程计划和标准开展教学工作，没有随意增减课时数，没有随意提前结束各学科课程。学校能够实施地方课程，积极开发校本课程。教学面向全体学生，关注个体差异，切实减轻学生课业负担。

4、德育活动成效明显。学校德育工作机制较为健全，责任落实，分工明确，活动规范，形成学校、年段、班级、全体教师参与德育教育氛围。积极开展各项德育教育活动，围绕“社会主义核心价值观”主题，开展“美德少年星级评比”、经典诵读、德育（班主任）工作研讨会，把德育工作落到实处。抓好“留守孩”的教育管理工作，通过建立“留守孩”的教育管理档案，加强与其外出父母、在家监护老人、亲属的联系，定期组织全校性、班级座谈会等，探索“留守孩”教育管理路子，为“留守孩”解决实际问题。

5、师生素质共同提高。学校能够加强教师队伍建设，各项师德教育和考核机制有制度、有落实，按年度制定教师培训培养计划，形成了一支爱岗敬业、教书育人、为人师表的教师队伍。学校班子团结协作，师生精神面貌积极向上。通过开展日常行为习惯养成教育，使学生具有良好的“五爱情感”，学生能够掌握正确的学习方法，各课文化成绩均能达标。热爱体育、文艺活动，体育艺术技能达到素质教育要求。
二、存在的问题及建议：

1、国家有关语言文字法律法规宣传不够到位。部分功能教室使用情况有关材料未能及时整理归档。
2、要加强教学常规的管理，综合实践活动课程开发需进一步加强，有关教学、教研教改材料应及收集归档。。

3、要注重德育教育过程性材料的收集归档工作。

4、要充分挖掘自身传统办学优势，利用教师资源、文化氛围、办学设施、社区力量提高学校办学社会效益，形成自身办学特色。
综上所述，希望漠源中心校认真研究评估意见，针对存在的薄弱环节，制定切实可行的整改措施，在收到报告后20日内，形成书面材料上报县教育督导室。
二○一六年五月九日
抄送：三明市教育督导室、县委办、政府办、教育局 
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