  将政教督〔2016〕9号
关于对余坊中心校实施素质教育工作督导评估报告

将乐县余坊中心校：

2016年5月18日县教育督导室对余坊中心校实施素质教育进行了新一轮督导评估，得分90分。本次评估按《三明市中小学素质教育督导评估标准》进行，主要内容为“办学思想、制度建设、课程实施、德育工作、校园文化、学校发展”。评估组通过听取汇报、现场察看、访谈师生、查阅资料等，对学校实施素质教育工作进行督导评估。现将评估情况反馈如下：
一、主要做法及成效：

1、办学思想端正。学校面向全体学生，秉承“勤奋、求实、和谐、创新”的校训，坚持以“以人为本，一切为了师生的发展”的办学理念和“全面贯彻教育方针，面向全体学生”的办学思路，科学制定了学校的近期、中期、远期发展目标。将“勤奋、守纪 、求实、创新”的校风、“严谨、务实、善教、爱生”的教风、“勤学、苦练、好问、多思”的学风贯穿学校管理全过程，努力将学校打造成“书香校园、文化校园”和师生的成长乐园、精神家园。

 2、规章制度健全。各项规章制度较为健全，覆盖学校管理全过程。特别是对安全管理制度，制定的较为严密，有突发事件预案，有日常检查记录，有安全演练，有日常安全教育等。信息化教学设施、设备专门形成了一套行之有效的规范管理制度。各处室职责具体、明确，学生考试评价制度有利于学生综合素质的发展和提高。

3、运行效能较高。各项制度执行有具体的责任人和执行人，确保了工作的有效开展。教代会制度能够落实到位，能够积极支持教师、学生家长、社会参与学校的管理。各专用教室、学生活动场馆、仪器设备等教育资源能够得到有效使用。在校生年辍学率，作息时间安排、教学用书和教辅材料管理等方面符合政策规定。
4、开足开齐课程。学校能够严格按照省颁教学要求开足开齐课程。执行学校体育“两课”、“两操”规范有序，做到有计划，有任课教师，有活动项目，有时间保证。减负工作有具体措施，目标明确，有成效，教学面向全体学生，关注差异，建立健全特殊生帮扶机制。严格按照有关规定，切实减轻学生课业负担。

5、德育扎实开展。按照“全员管理、全面管理、全程管理”的思路，切实抓好德育室、班主任、学科教师、班干部建设，形成“教书育人、管理育人、服务育人”的良好氛围。以“创文明班级、树优良班风”为主要内容，深入开展各种教育活动，努力在学生中形成爱党爱国、关心集体、尊敬师长、勤奋好学、团结互助、遵纪守法的良好道德观念和行为习惯。积极营造健康向上校园文化，开展 “品读诗文经典，营造书香校园”书香校园读书活动，提高师生文化品味。
6、师生素质提高。注重抓好师德师风建设，分年度制定实施方案，做到有制度、有考评、有总结。在教师培养上，能够根据教师实际，并结合校本研训工作抓好落实，使教师教学技能、育人水平得到较大提高。学生具有“五爱情感”，通过开展各种特色教育活动，使学生具有良好的道德行为习惯，热爱体育、文化文艺活动，各项文化知识技能、体育艺术技能达到素质教育要求。
二、存在的问题及建议：

1、部分管理制度应根据教育教学需要重新进行修订，并按类别装订成册。各功能教室使用记录、收集归档不够及时。。

2、个别教师课程安排过于集中，不利于教育教学活动的正常开展。科技教育、综合实践、课堂教学模式改革过程性材料较少，未能及时收集归档。

3、应注重德育教育的实效性，德育活动过程材料的收集应进一步规范。校园环境建设精细化做的不够到位，主题不够鲜明。
4、应加强对教师的管理，切实增强教师教书育人责任感。
综上所述，希望余坊中心校认真研究评估意见，针对存在的薄弱环节，制定切实可行的整改措施，在收到报告后20日内，形成书面材料上报县教育督导室。
二○一六年五月二十四日
抄送：三明市教育督导室、县委办、政府办、教育局、
余坊乡政府
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